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             SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

             MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

             UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

             PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA


FORMULÁRIO DE CADASTRO DE PROJETO DE EXTENSÃO

Uso exclusivo da Pró-Reitoria (Decanato) de Extensão

PROCESSO N°: 
SIGProj N°: 

1. Introdução

1.1 Identificação  da Ação

      Título: Pioneiros da FURG

      Coordenador: Carla Amorim Neves GonÇalves / Docente

      Tipo  da Ação: Projeto

      Edital: Edital PROEXC/FURG 01/2012- Fluxo contínuo das ações de extensão 2012

      Faixa de Valor: 

      Vinculada à Programa de Extensão? Sim

      Nome do Programa de Extensão: NUME - Núcleo de Memória Eng. Francisco Martins Bastos

      Instituição: FURG - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE

      Unidade Geral: PROEXC - Pró-Reitoria de Extensão e Cultura

      Unidade de Origem: NUME - Nucleo de Memória

      Início Previsto: 01/03/2012

      Término Previsto: 01/03/2013

      Possui Recurso Financeiro: Não

1.2 Detalhes da Proposta

      Carga Horária Total  da Ação: 400 horas

      Justificativa da Carga Horária: As atividades de entrevistas, edição de entrevistas e produção de
materiais didáticos tem carga horária semanal de 10h, sendo
realizadas de março a dezembro, num total de 400h.

      Periodicidade: Anual
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      A Ação é Curricular? Sim

      Abrangência: Local

      Tem Limite de Vagas? Não

      Local de Realização: MUSEU-NUME  e dependências da Universidade Federal do Rio
Grande - FURG

      Período de Realização: Anual de março a dezembro.

      Tem Inscrição? Não

1.3 Público-Alvo

Entrevistas com Servidores docentes e técnicos , e egressos dos cursos da FURG, que participaram da criação
da Universidade.
As produções terão como público alvo toda a comunidade universitária e local.
Produção de material didático sobre a história da furg, destinado a toda comunidade universitária

      Nº Estimado de Público: 1700

      Discriminar Público-Alvo:

A B C D E Total

Público Interno da Universidade/Instituto 0 0 0 0 0 0

Instituições Governamentais Federais 100 1.000 300 200 100 1.700

Instituições Governamentais Estaduais 0 0 0 0 0 0

Instituições Governamentais Municipais 0 0 0 0 0 0

Organizações de Iniciativa Privada 0 0 0 0 0 0

Movimentos Sociais 0 0 0 0 0 0

Organizações Não-Governamentais

(ONGs/OSCIPs)
0 0 0 0 0 0

Organizações Sindicais 0 0 0 0 0 0

Grupos Comunitários 0 0 0 0 0 0

Outros 0 0 0 0 0 0

Total 100 1.000 300 200 100 1.700

      Legenda:
      (A) Docente
      (B) Discentes de Graduação
      (C) Discentes de Pós-Graduação
      (D) Técnico Administrativo
      (E) Outro

1.4 Parcerias

Nome Sigla Parceria Tipo de Instituição/IPES Participação

Núcleo Virtual de

Memória do curso de

Economia

NUVIE Interna à IES FURG - UE - ICEAC

Auxilio nas entrevistas com

servidores da área de

Economia.
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MUSEU VIRTUAL DO

ENSINO DE CIÊNCIAS

FISIOLÓGICAS

MUVIE Interna à IES FURG - UE - ICB
Produção das entrevistas e

dos materiais didáticos

1.5 Caracterização  da Ação

      Área de Conhecimento: Ciências Sociais Aplicadas » Museologia

      Área Temática Principal: Cultura

      Área Temática Secundária: Educação

      Linha de Extensão: Patrimônio cultural, histórico, natural e material

1.6 Descrição  da Ação

       Resumo da Proposta:

A criação dos primeiros cursos superiores da Universidade do Rio Grande remonta à década de 50,
quando profissionais da sociedade rio-grandina organizaram-se para formar recursos humanos para
servirem a própria cidade. Após seis décadas, a Universidade Federal do Rio Grande conta hoje com
vários cursos de graduação e pós-graduação e este crescimento foi acompanhado pela sua visibilidade no
cenário nacional e internacional. O projeto intitulado “Pioneiros da FURG”, uma ação conjunta do Núcleo
de Memória Engenheiro Francisco Martins Bastos e do Museu Virtual do Ensino de Ciências Fisiológicas
ambos da FURG, tem como objetivo registrar o depoimento de servidores da universidade, suas vivências
enquanto partícipes do processo de construção da instituição, preservando deste modo esta história da
FURG como patrimônio a ser difundido e perpetuado. Através de técnicas da história oral, os depoimentos
de docentes, técnicos e egressos estão sendo registrados em mídia digital. Este material servirá à
produção de um DVD, e poderá subsidiar a pesquisa histórica da Universidade. Estes sentimentos
registrados compõem um retrato falado das histórias coletivas que constituem a FURG. Sua divulgação
pretende democratizar estes conhecimentos, buscando estimular o sentimento de pertencimento à toda
esta história na comunidade atual, incentivando ações que promovam a Educação Patrimonial e Cultural.

       Palavras-Chave:

Patrimônio, Memória, Pioneiros, Ensino Superior

       Informações Relevantes para Avaliação da Proposta:

Proposta conjunta Museu-NUME (PROEXC) e MUVIe (ICB).

      1.6.1 Justificativa

A criação dos primeiros cursos superiores da Universidade do Rio Grande remonta à década de 50,
quando médicos, engenheiros e filósofos da sociedade rio-grandina da época, organizaram-se para formar
recursos humanos da própria cidade. Após seis décadas, a Universidade Federal do Rio Grande conta
hoje com vários cursos de graduação, especializações latu sensu , e cursos de Mestrado  e  Doutorado
stricto sensu. Este crescimento da instituição foi acompanhado com sua visibilidade no cenário nacional
entre as mais renomadas Instituições de Ensino Superior, e mesmo elevado prestigio internacional. O que
hoje é uma realidade palpável entre os vários cursos e em meio aos canteiros de obras que florescem nos
diversos Campi, dentro e fora da cidade do Rio Grande, é fruto do imensurável desejo, do incansável
trabalho e da inesgotável dedicação de servidores do passado. Em uma ação conjunta NUME-MUVIe,
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surgiu o projeto “Os Pioneiros da FURG” com o objetivo geral de registrar o depoimento de servidores e
egressos da universidade, suas vivências enquanto partícipes do processo de construção da FURG.

      1.6.2 Fundamentação Teórica

A criação dos primeiros cursos superiores da Universidade Federal do Rio Grande remonta à década de
50, quando profissionais médicos, engenheiros e outros intelectuais da sociedade rio-grandina
organizaram-se criando a Fundação Cidade do Rio Grande em 8 de julho de 1953 (ALMEIDA, 2004, p.15)
, com a intenção de formar recursos humanos em Engenharia para servirem a própria cidade, que
despontava em crescimento industrial e populacional. A Universidade do Rio Grande foi autorizada pelo
Decreto-Lei no. 774, de 20 de agosto de 1969 sendo formada pela Faculdade Federal de Engenharia
Industrial, Faculdade de Ciências Políticas e Econômicas, Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras e
Faculdade de Direito (BRASIL, 1969). Este ano a FURG completa 43 anos e muito tem influenciado a
sociedade com a formação de recursos humanos em nível superior e em pós-graduação. Mais ainda tem
feito ao transformar a vida pessoal/profissional dos seus agentes, a ponto de não conseguirem separar o
que é a vida fora ou dentro da FURG. Este fenômeno pode ser um lugar comum quando falamos de
servidores da educação, dado que a estes profissionais é freqüente a doação irrestrita de seu tempo em
prol da almejada educação de qualidade. Outro aspecto relevante é que ao passarem seis décadas os
atuais integrantes da comunidade universitária desconhecem a origem da sua Universidade, tomam
contato com uma realidade bem diferente da inicial e não se dão conta de que esta história é um bem
imaterial do seu patrimônio cultural. Este panorama é o pano de fundo do projeto Pioneiros da FURG, uma
produção conjunta do Núcleo de Memória Engenheiro Francisco Martins Bastos – MUSEU-NUME e do
Museu Virtual do Ensino de Ciências Fisiológicas MUVIe. O projeto iniciou-se formalmente em 2012,
tomando como base experiências prévias tanto do Museu-NUME quanto do MUVIe. O objetivo do projeto é
registrar os depoimentos de servidores da universidade, buscando salvaguardar a história da FURG
através dos mais diversos olhares. Visa também consolidar estas vivências, democratizando estes saberes
entre todos os membros da comunidade universitária, fomentando o sentido de pertencimento a esta
história da FURG. O projeto também faz parte das ações de educação patrimonial dos museus NUME e
MUVIe, usando o conceito amplo de patrimônio cultural conforme promulgado pela Constituição Federal
em 1988 onde já se reconhecem como bens imateriais do povo brasileiro: “as formas de expressão; os
modos de criar, fazer e viver; as criações científicas, artísticas e tecnológicas (BRASIL, 1988, Art. 216).

      1.6.3 Objetivos

Objetivo Geral:

Registrar o depoimento de servidores e egressos da universidade, suas vivências enquanto partícipes do
processo de construção da FURG. 

Objetivos específicos:

* Democratizar e socializar a história da criação da FURG;
* Produzir material didático  sobre a história da FURG;
* Incentivar ações de Educação Patrimonial na Instituição;
* Estimular o sentimento de pertencimento da comunidade universitária contemporânea quanto a história
da Universidade;

      1.6.4 Metodologia e Avaliação

Desenvolvimento da Ação
	Como metodologia de trabalho, os servidores são convidados a prestar seu relato em conversa informal
com a equipe do projeto e convidados, no MUSEU-NUME ou em local de preferência do entrevistado. A
conversa é registrada em vídeo digital para posteriormente servir de subsídio para estudos de história oral
e construção de materiais didáticos sobre a instituição. As conversas são guiadas por questões chaves
como Quem é o sujeito que relata? Como foi a sua chegada na FURG? Quem é a FURG para este
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sujeito? Entre outras questões de improviso conforme a área de atuação do entrevistado, por exemplo,
focando colegas antecessores ou contemporâneos daquele começo. Este material está sendo editado
para ser disponibilizado na sessão de entrevistas do site do MUVIe, www.icb.furg.br/muvie e servirá a
construção de um DVD de História Oral e Memórias dos Pioneiros da FURG. Até o momento foram
ouvidos 10 professores da FURG e 6 servidores, destes a maioria são servidores aposentados, e muitos
destes são egressos da própria FURG. Estes fizeram relato de histórias da construção da Universidade em
diferentes áreas como o Direito, as Ciências Biológicas e Oceanologia, a Medicina, a Economia. As
entrevistas estão sendo transcritas pela equipe de bolsistas do projeto, e ao final das transcrições o
estudante é levado a redigir comentários sobre o que aprendeu, o que mais o impressionou e traçar um
paralelo com a atualidade.

      1.6.5 Relação Ensino, Pesquisa e Extensão

O presente projeto tem em seu desenvolvimento trabalho de pesquisa oral sobre a universidade federal do
Rio Grande que pode ser utilizado para o ensino da história da instituição, assim como material de estudo
para estudantes dos cursos de história da universidade, além de gerar materiais que deverão divulgar esta
história a toda a comunidade universitária, alcançando assim seu objetivo extensionista e de ensino.

      1.6.6 Avaliação
Pelo Público
O número de participantes da comunidade universitária e o registro de seus depoimentos sobre o projeto
auxiliarão na avaliação da ação pelo seu público alvo;

Pela Equipe
A produção de materiais  educativos e de ações de educação patrimonial pela equipe, bem como a
receptividade destas pelo público alvo, auxiliarão a equipe na auto-avaliação do projeto;

      1.6.7 Referências Bibliográficas

ALMEIDA, C.I.R. Engenharia e Ciências Exatas. In: ALVES, F.N. (Org.) Fundação Universidade Federal do
Rio Grande: 35 anos a serviço da comunidade. Rio Grande: Editora da FURG, 2004. p. 13-37.
BRASIL. Decreto-lei nº 774, de 20 de agosto de 1969. Autoriza o funcionamento da Universidade do Rio
Grande, RS. 1969.  Disponível em: < http://www.lex.com.br/
doc_109512_DECRETO_LEI_N_774_DE_20_DE_AGOSTO_DE_1969.aspx>. Acesso em: 11 jul. 2012.

BRASIL. Constituição Federal. 1988. Disponível em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7ao.htm>. Acesso em: 11 jul. 2012.

      1.6.8 Observações

O presente projeto será aprovado nas unidades de seus coordenadores, Instituto de Ciências Biológicas e
PROEXC.

1.7 Divulgação/Certificados

      Meios de Divulgação: Internet, Imprensa

      Contato: 
museu.nume@furg.br
icb.museuvirtual@furg.br

      Emissão de Certificados: Participantes, Equipe de Execução
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      Qtde Estimada de Certificados para Participantes: 100

      Qtde Estimada de Certificados para Equipe de Execução: 10

      Total de Certificados: 110

      Menção Mínima: 

      Frequência Mínima (%): 0

      Justificativa de Certificados: 
Serão emitidos certificado à equipe executora (10) e aos
participantes da comunidade que fizerem o registro de suas
memórias nas entrevistas ou nas ações educativas (100)

1.8 Outros Produtos Acadêmicos

      Gera Produtos: Sim

      Produtos: Artigo
Produto Audiovisual-CDROM
Produto Audiovisual-DVD
Programa de Rádio
Programa de TV
Relatório Técnico
Website

      Descrição/Tiragem: Pretende-se  a produção de um DVD com a história dos Pioneiros
da FURG, que será divulgado pelas páginas dos museus MUVIe e
NUME.

1.9 Anexos
Não há nenhum anexo

2. Equipe de Execução

2.1 Membros da Equipe de Execução

Docentes da FURG

Nome Regime - Contrato Instituição CH Total Funções

Carla Amorim Neves GonÇalves Dedicação exclusiva FURG 280 hrs
Coordenador, 

Gestor

Oswaldo José de Paula Barbosa - FURG 240 hrs Vice-Coordenador

Discentes da FURG

Nome Curso Instituição Carga Funções

Etienne Ceolan Medicina FURG 320 hrs Bolsista de Extensão

Francieli Tomé da Rosa Enfermagem FURG 320 hrs Bolsista de Extensão

Ingrid Ribeiro Hennig Medicina FURG 320 hrs
Bolsista

Permanência

Técnico-administrativo da FURG

Nome Regime de Trabalho Instituição Carga Função

Marcia da Rosa de Vasconcellos 40 horas FURG 100 hrs Colaborador

Marcio Vieira Oliveira 40 horas FURG 300 hrs Colaborador
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Outros membros externos a FURG

Não existem Membros externos na sua atividade

Coordenador:
Nome: Carla Amorim Neves GonÇalves
RGA:                   
CPF: 66470684068
Email: camorimgon@gmail.com
Categoria: Diretor/Coordenador FG
Fone/Contato: (053)32364228

2.2 Cronograma de Atividades

Atividade: Edição de entrevistas

Início: Ago/2012 Duração: 8 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 60 Horas/Mês
Responsável: Marcio Vieira Oliveira (C.H. 20 horas/Mês)
Membros Vinculados: Carla Amorim Neves GonÇalves (C.H. 5 horas/Mês)

Oswaldo José de Paula Barbosa (C.H. 5 horas/Mês)
Ingrid Ribeiro Hennig (C.H. 10 horas/Mês)
Etienne Ceolan (C.H. 10 horas/Mês)
Francieli Tomé da Rosa (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Entrevistas

Início: Mar/2012 Duração: 10 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 120 Horas/Mês
Responsável: Oswaldo José de Paula Barbosa (C.H. 20 horas/Mês)
Membros Vinculados: Carla Amorim Neves GonÇalves (C.H. 20 horas/Mês)

Ingrid Ribeiro Hennig (C.H. 20 horas/Mês)
Marcia da Rosa de Vasconcellos (C.H. 10 horas/Mês)
Etienne Ceolan (C.H. 20 horas/Mês)
Marcio Vieira Oliveira (C.H. 10 horas/Mês)
Francieli Tomé da Rosa (C.H. 20 horas/Mês)

Atividade: Publicação das Entrevistas - página e DVD

Início: Dez/2012 Duração: 4 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 50 Horas/Mês
Responsável: Carla Amorim Neves GonÇalves (C.H. 10 horas/Mês)
Membros Vinculados: Ingrid Ribeiro Hennig (C.H. 10 horas/Mês)

Etienne Ceolan (C.H. 10 horas/Mês)
Marcio Vieira Oliveira (C.H. 10 horas/Mês)
Francieli Tomé da Rosa (C.H. 10 horas/Mês)
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, 23/07/2012
Local Carla Amorim Neves GonÇalves

Coordenador(a)/Tutor(a)
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